
Stellenausschreibung 

Die Arbeiterwohlfahrt in Delmenhorst ist ein Verband der Freien Wohlfahrtspflege mit ca. 300 hauptamtlichen 

Mitarbeitern und mehr als 60 ehrenamtlich Helfenden. Als einer der großen Träger der sozialen Arbeit in Delmenhorst 

betreiben der Kreisverband zusammen mit seinen beiden Tochtergesellschaften u.a. sechs Kindertagesstätten, eine 

Gemeinschaftsunterkunft für Geflüchtete, vier Tagespflegeeinrichtungen sowie einen ambulanten Pflegedienst. 

Für unseren Jugendtreff Hasport in Delmenhorst des AWO Kreisverbandes Delmenhorst e.V. suchen wir ab 

sofort als Krankheitsvertretung in Vollzeitbeschäftigung mit 39,0 Wochenstunden einen Mitarbeitenden 

Sozialpädagogen/in (w(m/d/) oder vergleichbare Qualifikation 

Deine Aufgaben bei uns 

• Offene Kinder- und Jugendarbeit unter Berücksichtigung der individuellen Bedarfe der Zielgruppen 

• Pädagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• Koordination, Organisation und Verwaltung des Jugendtreffs 

• Beratung und Begleitung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

• Planung und Durchführung von sozial- und freizeitpädagogischen Projekten und Ferienangeboten 

• Geschlechterspezifische Jugendarbeit 

• Öffentlichkeitsarbeit für Kinder, Jugendliche, Eltern und Kooperationspartner 

• Gute Kommunikationsfähigkeit, soziale Kompetenz sowie Einfühlungsvermögen 

• Netzwerkarbeit 

 

Dein Profil 

▪ abgeschlossene Studium Soziale Arbeit/ 
Sozialpädagogik oder vergleichbare 
Qualifikation 
 

▪ Guter Draht zur heutigen Jugend sowie 
Kenntnisse derer Interessen und Probleme 

 
▪ offene Einstellung und Aufgeschlossenheit 

gegenüber innovativen Ideen 
 
▪ Freundliche Umgangsformen und 

kommunikative Fähigkeiten 
 
▪ Organisationstalent, 

Verantwortungsbereitschaft und 
Belastbarkeit  

 
▪ Einfühlungsvermögen 

Unser Angebot an Dich 

▪ eine sinnstiftende Tätigkeit bei einem 

modernen, sozialengagierten Arbeitgeber 

▪ eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

SuE  

▪ Zwei zusätzliche Freistellungstage alternativ 

die Möglichkeit der Gehaltsumwandlung 

▪ ein motiviertes, eingespieltes und offenes 

Team 

▪ die Möglichkeit zur Teilnahme an 

betrieblicher Gesundheitsförderung 

▪ vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten mit der 

Förderung individueller 

Leistungsschwerpunkte 

 

Bitte übersenden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung an: 

AWO Kreisverband Delmenhorst e. V. 

z. Hd. der Geschäftsführung 
Lahusenstr. 9 | 27749 Delmenhorst 
Telefon: 04221 15213 – 0 

oder per Mail an bewerbung@awo-delmenhorst.de 

Wir  

freuen uns 

auf Ihre 

Bewerbung 


